
េសចក�ីែថ�ងករណ៍រមួ 
 

ពិព័រណ៍របូថតរបសអ់ង�ករសមាគមធាងេត� ត 
មិនគួរ្រត�វបានផា� ក េហយអជា� ធរគួរទទួលខុស្រត�វ 

 

ៃថ�ទី១២ ែខមនីា ឆា� ២ំ០២៤ 
 

េយងខ�ុ ំទងំអស់គា� ជា អង�ករសង�មសីុវលិ និងសហគមនម៍លូដ� នេនរជធានីភ�េំពញ នងិេខត� ែដល

មានរយេឈ� ះដូចខងេ្រកម មានេសចក�ីេសកស� យ នងិខកចតិ�ជាខ� ងំចំេពះ ែដលអជា� ធរសង� តន់ិេរធ 

និងខណ� ច្បោរអំេព បានប�� ឱ្យមា� ស់ទីតងំប�្ឈប ់និងរុះេរ ពិពរ័ណ៍រូបថតេ្រកម្របធានបទ “ផ�ះ នងិជីវតិ” របស់

អង�ករសមាគមធាងេត� ត កលពីៃថ�២៥ ែខកុម�ៈ ឆា� ២ំ០២៤ េនេភាជនីយដ� នសួនចំបុ ី ខណ� ច្បោរអំេព     

រជធានីភ�េំពញេដយគា� នមលូេហតុ និងមនិបានជូនដណឹំងជាមនុ ។ 
 

ពិពរ័ណ៍រូបថតេនះ េធ�េឡងក�ុងេគាលបំណងនាយំកពទុីក�កង�ល់ និងប�� របស់សហគមន្៍រកី្រកេន

រជធានីភ�េំពញ ឱ្យភាគីពកព់ន័�បានដងឹ និងចូលរមួគា� ក�ុងករផ�ល់នូវដំេណាះ្រសយ។ 
 

ករប�្ឈប ់និងរុះេរ ពិពរ័ណ៍រូបថតរបស់អង�ករសមាគមធាងេត� តខងេល េដយមនិបានជូនដណឹំង 

និង្របាបព់ីមូលេហតុជាកល់កេ់នះ គឺជាកររេំលភយ៉ាងច្បោស់ មកេលសិទិ�េសរភីាពក�ុងករបេ��ញមតិ និង

ជាសកម�ភាពែដលមនិផ�ល់តៃម�ចំេពះសិល្បៈ ។ ពិពរ័ណ៍រូបថតេនះ គឺជាសិល្បៈដសំ៏ខនម់យួ ែដលបង� ញ

អំពីេរឿងរ៉វរបស់សហគមន្៍រកី្រកេនរជធានី និងភាពងយរងេ្រគាះរបស់ពួកេគ ។ េយងខ�ុ ំេនែតេសកស� យ

ជាខ� ងំ ចំេពះករបន�ប�ង� ប និងបំបិទសិទិ�េដយមនិ្រតឹម្រត�វែបបេនះ មកេលសកម�ភាព ឬទ្រមងសិ់ល្បៈ

មយួ ែដលជាេសរភីាពក�ុងករបេ��ញមតិ ក�ុងអណត�រិជរដ� ភបិាលថ�ីេនះ ។ 
 

រដ�ធម�នុ�� បានធានានូវ សិទ�ិ និងេសរភីាពក�ុងករបេ��ញមតិរបស់្របជាពលរដ� និងេគាលករណ៍

នីតិរដ�។ ផ�ុយេទវញិអជា� ធរមយួចំនួន ែបរជាបំបិទសំេឡងរបស់្របជាពលរដ� សង�មសីុវលិ ែដលអ�កទងំ

េនាះ្រគានែ់តបង� ញអពំីករ្រព�យបារម� េទេលជីវភាពរស់េនរបស់ពលរដ�្រកី្រកមយួចំននួ ក�ុងរជធានភី�េំពញ។ 

អជា� ធរគរួែតមកព្យោយាមេដះ្រសយប�� ែដលេកតមានេទេលពលរដ�ទងំេនាះ ែដលរមួមានកររេំលភ

យកដីធ� ី ករផ�ល់កម�ឥីណទនែបបេកង្របវ�័�  និងករប�� ំខ�ួនេដះបំណុល ជាេដម ែដលែតងែតេកតមាន

េទេលពលរដ�្រកី្រកទងំេនាះ។ 
 

េយងខ�ុ ំជាសមាគម អង�ករសង�មសីុវលិ និងពលរដ�សហគមនម៍ូលដ� ន ដូចមានរយនាមខងេ្រកម 

អំពវនាវ សូមឱ្យអជា� ធរអនុ�� តឱ្យបន�ពិពរ័ណ៍រូបថតេឡងវញិេដយគា� នកររខំន។ េយងខ�ុ ំកសំ៏ណូមពរ

ដល់្រកសួងមហៃផ�េធ�ករពនិិត្យពីសកម�ភាពរបស់អជា� ធរខណ� ច្បោរអំេព និងសង� តន់ិេរធ និងសូមឱ្យពួក

េគប�� កអ់ំពីមូលេហតុឱ្យបានច្បោស់លស់ៃនករផា� កករតងំពិពរ័ណ៍រូបថត។ បែន�មពីេនះេទេទៀត េយងខ�ុ ំ

កេ៏ស�សំុឱ្យស� បន័ទងំពីរទទលួខុស្រត�វចំេពះេរឿងេនះផងែដរ។ ជាចុងេ្រកយ េយងខ�ុ ំទងំអស់គា� កេ៏ស�សំុ

ឱ្យ្រកសួងមហៃផ�សូមេធ�ករែណនាដំល់អជា� ធរមូលដ� នេនទីតងំេផ្សងៗេទៀត េដម្បធីានាធាថាសិទិ�េសរ ី



ភាពជាមូលដ� នរបស់ពលរដ�មនិ្រត�វបានអជា� ធររតឹត្បតិ ជាពិេសសេរឿងដូចគា� េនះ ឬ្របហក្់របែហលេនះ

នឹងមនិមានេកតមានេនេពលេ្រកយេទៀតេទ។ 

 

េសចក�ីែថ�ងករណ៍រមួេនះគា្ំរទេដយ៖ 

១. គណៈកមា� ធិករេដម្បកីរេបាះេឆា� តេដយេសរ ីនិងយុត�ិធមេ៌នកម�ុជា  

២. មជ្ឍមណ� លសិទ�ិមនុស្សកម�ុជា  

៣. មជ្ឍមណ� លសម�ន័�ភាពករងរ និង សិទ�មនុស្ស 

៤. វទិ្យោស� ន្របជាធិបេតយ្យកម�ុជា  

៥. សមាគមករពរសិទ�ិមនុស្ស និងអភវិឌ្ឍនេ៍នកម�ុជា  

៦. សមាគមបណា� ញយុវជនកម�ុជា  

៧. សមាគម្របជាធិបេតយ្យឯករជ្យៃនេសដ�កិច�េ្រក្របពន័�  

៨. សហគមន ៍េកពីរ  

៩. សហគមន ៍ចេ្រមន 

១០. សហគមន ៍ឆា� េអត 

១១. សហគមន ៍ដកព់រ (កំពងស់�ឺ) 

១២. សហគមន ៍ដធី�ីែ្រស្របាងំ (ត្ូបងឃ�ុ)ំ 

១៣. សហគមន ៍ដីធ�ី (ៃបលិ៉ន) 

១៤. សហគមន ៍ដធី�ីអណ�ូ ង្រតែបក (ស� យេរៀង) 

១៥. សហគមន ៍ដធី�ី ១៩៧ (េកះកុង) 

១៦. សហគមន ៍្រតពងំេជា (កំពងស់�ឺ) 

១៧. សហគមន ៍្រតពងំរងំ 

១៨. សហគមន ៍ថា� នម់យួរយ 

១៩. សហគមន ៍្រទ្រទងធ់ម�ជាតិ (េពធិ៍សត)់ 

២០. សហគមន ៍ធនធានៃ្រពេឈស�ឹងខ្សោចស់ (កំពងឆ់ា� ងំ) 

២១.  សហគមន ៍ទនំបត់ថា� ង 

២២. សហគមន ៍បឹងឈូកមានជយ័ថ�ី២ 

២៣. សហគមន ៍បឹងឈូកេអ 

២៤. សហគមន ៍បងឹ្រតែបកភូមបិនួ 

២៥. សហគមន ៍ផ�ូវរថេភ�ង 



២៦. សហគមន ៍ព្រងកជយ័ល័ក� 

២៧. សហគមន ៍ព្រងែសនជយ័ 

២៨. សហគមន ៍ៃ្រពេឈ្រតពងំចន ់(កំពងឆ់ា� ងំ) 

២៩. សហគមន ៍ៃ្រពេឈភមូេិត� ត 

៣០. សហគមន ៍ៃ្រពេឈេព្រជចង� ល�េឆត (កំពងឆ់ា� ងំ) 

៣១. សហគមន ៍ៃ្រពេឈរតនៈរុក�  (ឧត�រមានជយ័) 

៣២. សហគមន ៍ៃ្រពឡង ់(្រកេចះ) 

៣៣. សហគមន ៍ៃ្រពឡង ់(្រពះវហិរ) 

៣៤. សហគមន ៍ៃ្រពឡង ់(ស�ឹងែ្រតង) 

៣៥. សហគមន ៍ែ្រពកតគងប់ី  

៣៦. សហគមន ៍ែ្រពកតគង ់ហុកសិបែម្៉រត 

៣៧. សហគមន ៍ៃ្រពពយ 

៣៨. សហគមន ៍ភ�េំ្រកម (េសៀមរប) 

៣៩. សហគមន ៍មានជយ័ 

៤០. សហគមនរ៍លួសេជងឯក 

៤១. សហគមន ៍រស�ីសមគ� ី

៤២. សហគមន ៍រស�ីសមគ�ី (កំពងស់�ឺ) 

៤៣. សហគមន ៍វលឥ�ន� ី

៤៤. សហគមន ៍វលស្ូបវ 

៤៥. សហគមន ៍ស�សន� 

៤៦. សហគមន ៍សមគ�ីេចកមាស 

៤៧. សហគមន ៍សមគ�ីរមាសែហក 

៤៨. សហគមន ៍សមគ�ីរុងេរឿង 

៤៩. សហគមន ៍�ស�ីក� ហន 

៥០. សហគមន ៍�ស�ីឃា� ងំសំង 

៥១. សហគមន ៍ស�ឹងកំបុត 

៥២. សហគមន ៍ែសនរកីរយ 

៥៣. សហគមន ៍ឡពង 

៥៤. សហគមន ៍អណ�ូ ងតេអៀង 



៥៥. សហគមន ៍អមលំង (កំពងស់�ឺ) 

៥៦. សហគមន ៍ឬស្ស្ីរសស់ 

៥៧. សហពន័�សហជីព កម�ករចំណីអហរនិង េសវកម� កម�ុជា 

៥៨. អង�ករតមា� ភាព  

៥៩. អង�ករមជ្ឈមណ� លអបរ់ចំ្បោបស់្រមាបស់ហគមន ៍ 

៦០. អង�ករសមាគមធាងេត� ត 

៦១. អង�ករសម�ន័�ែខ�រជំេរឿន និងករពរសិទ�ិមនុស្ស 

៦២. អង�ករសមធមក៌ម�ុជា 

 

 

ស្រមាបព់ត័ម៌ានបែន�ម៖  

១.  េលក អំ សំអត នាយកទទលួបន�ុកកិច�ករទូេទៃនអង�ករលីកដូ  

      េលខទំនាកទំ់នង៖ +៨៥៥ ១០ ៣២៧ ៧៧០ 

២. េលក ស៊ង មយួៃឡ ្របធានកម�វធិីសិទ�កិ�ុងទី្រក�ង ៃនអង�ករសមាគមធាងេត� ត   

     េលខទំនាកទ់ំនង៖ +៨៥៥ ១៦ ៨៩៩ ៤៦៥ 


