
�ន�ររតឹត�តិ មិន�ន�ររតឹត�តិ

�គរយ�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសីុវលិ/សហជីព ែដល�យ�រណ៍��រ

បេង�ីតប�� ញ សម�័ន� សហព័ន� និងសហជីព �ត�វ�នរតឹត�តិ

៤៣%
៥០%

48%

   ចនំនួ�� កដឹ់ក�អំង��រសង�មសីុវលិ និង

សហជពីែដល�ន�យ�រណ៍�រ�� ភិ�ល

�ន�ម�នសកម��ពរបស់ខ�ួន �នេកីន

េឡងីចនំនួ ៩% ពី ៣៧% េ�ក�ុង�� ២ំ០២៣

រហូតដល់ ៤៦%  េ�ក�ុង�� ២ំ០២៤ ។ �ងំ

េ��មច�ប់�តិ និងច�ប់អន�រ�តិ អង��រ

សង�មសីុវលិ�ងំេនះ�នសិទ�អិនុវត�សកម��ព

�សបច�ប់របស់ពកួេគេ�យ�� ន�រេ�ជ�ត

ែ�ជក។ 

�គរយ�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសីុវលិ/ សហជីព ែដល�យ�រណ៍�

រ�� ភិ�ល�ន�ម�នសកម��ពរបស់ខ�ួន

   ទិន�នយ័�បមូល�នក�ុង�� ២ំ០២៤  ប�� ញ��ន�រ

េកីនេឡងីចនំនួ១៤% ៃន�� កដឹ់ក�អំង��រសង�មសីុវលិនិង

សហជពីែដល�យ�រណ៍ �ខ�ួន�ន�បឈមនឹង�ររតឹត�តិ

ក�ុង�របេង�តី�ប�� ញ សម�ន័�  សហព័ន� និងសហជពី     

ពី ៣១% េ��� ២ំ០២៣ រហូតដល់ ៤៥% េ��� ២ំ០២៤។

�របេង�តី�ប�� ញ សម�ន័� ឬសហជពី �ន�រៈស�ំន់

�ស់ េ�យ�ចបេង�នី�បសិទ��ព �ពម�ងំឥទ�ពិលរបស់

សង�មសីុវលិ និងសហជពីក�ុង�រេលីកកម�ស់�រ�� សប់�ូរ

សង�ម និងអភិ�លកិច��ប�ធិបេតយ� េហយីសកម��ព�ងំ

េនះស�តិេ��មេសរ�ីព�ងស�គមែដល��េ�យច�ប់

�តិនិងអន�រ�តិ។

      េ��� ២ំ០២៤ គេ��ង�នស�ង់មតិ�� កដឹ់ក�អំង��រសង�មសីុវលិ នងិសហជពីចនំនួ ១៦៣ ត�ំងឱ�អង��រសង�មសីុវលិ 

និងសហជពីែដលអនុវត�សកម��ពេ�ក�ុង�បេទសកម�ុ�។

ចំនួន�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសីុវលិ/សហជីព ែដលចូលរមួ�រស�ង់មតិ 

�ប់ពី�� ២ំ០១៦ ដល់ �� ២ំ០២៤

�រយល់េឃញរបស់�� ក់ដឹក�សំង�មសុីវិលនិងសហជីព

អំពីេសរ�ីពមូល�� នេ�កម�ុ� 

�រវិវឌ�ន៍ក�ុងរយៈេពល៩��  ំ២០១៦-២០២៤

   គេ��ង�� េំមីលេសរ�ីពមូល�� ន គឺ�គេ��ងេធ��ីរ�� េំមីលលហំសង�មសីុវលិេ�កម�ុ� �ពិេសស�� េំមីលេ�េលីលទ�

�ពរបស់បុគ�លែដល�ចអនុវត�េសរ�ីព�ងស�គម េសរ�ីព�ង�របេ�� ញមតិ និងេសរ�ីព�ង�រជបួ�បជំុ (េសរ�ីព

មូល�� ន)។  គេ��ងេធ��ីរស�ង់មតិ�ប��ំ�  ំ �មយួ�� កដឹ់ក�អំង��រសង�មសីុវលិនិង�� កដឹ់ក�សំហជពី េដីម��ីសស់�ង់�េតី

�� កដឹ់ក�នីំមយួៗ�នេសរ�ីពក�ុង�រអនុវត�េសរ�ីពមូល�� នរបសខ់�ួនក�មិត�។ 

៥០%
៤០%

៣២%

៤៥%

៣៧%

៤៦%

៥៧%

៣៨%
៤៤%

៤១%

២៦% ២៦%

៣៤%
៣១%

៤៥%

៣៧%

៥៩%

៥១%
៥០%

៦៣%

៦៧%

៥៥%
៥៨%

៤៨%

�� ក់ដឹក�អំង��រ

សង�មសុីវលិ

�� ក់ដឹក�សំហជីព

១២៧

១០៧
១១៦

៥៧

៧១
៨១

៥៥

៨២
៧៥

៨១ ៨១

១០៤

៨៧ ៨៤

៦៩

១០៤ ១០៥

៥៨

  ២០១៦      ២០១៧          ២០១៨        ២០១៩       ២០២០         ២០២១      ២០២២       ២០២៣      ២០២៤

២០១៦ ២០១៧  ២០១៨  ២០១៩  ២០២០  ២០២១  ២០២២  ២០២៣  ២០២៤

២០១៦     ២០១៧     ២០១៨      ២០១៩      ២០២០       ២០២១    ២០២២   ២០២៣   ២០២៤



 �គរយៃន�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសីុវលិ និងសហជីព

ែដលយល់� រ�� ភិ�ល�ម�នសកម��ពរបស់ខ�ួនហួសេហតុ
ហួសេហតុ

មិនហួសេហតុ

 ២០១៧     ២០១៨       ២០១៩         ២០២០         ២០២១         ២០២២         ២០២៣         ២០២៤

  េ���  ំ២០២៣ ៥៨% ៃន�� កដ់កឹ�អំង��រ

សង�មសីុវលិ នងិសហជពីរកេឃញី�រ�� ភ�ិល�ន

�ម�នសកម��ពរបស់ពកួេគហួសេហតុ។ ចណុំច

េនះ�នេកីនេឡងីរហូតដល់េ� ៦១% េ�ក�ុង��  ំ

២០២៤ ែដល�ឱំ��ន�រ�ព�យ�រម��នែ់ត�� ងំ។

េនះ�ចណុំចគរួឱ�កតស់�� ល់�  េ�ក�ុងរយៈេពលៃន

�រអនុវត�គេ��ងេនះ �គេ�ចីនៃន�� កដ់កឹ�អំង��រ

សង�មសីុវលិ នងិសហជពី �នប�� ញ�រ�ព�យ�រម��

បន�ប�� បអ់ពំ�ីរ�ម�នហួសេហតុរបស់រ�� ភ�ិល។ 

២០១៦ ២០១៧ ២០១៨  ២០១៩  ២០២០  ២០២១   ២០២២  ២០២៣    ២០២៤

៧៥%

�នេសរ�ីពក�ុង�រអនុវត�េសរ�ីព�ង�រជួប�បជំុេ�យសន�ិវធីិ

�នេសរ�ីពក�ុង�រអនុវត�េសរ�ីព�ង�របេ�� ញមតិ

    េ��� ២ំ០២៣ �គរយៃន�� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសីុវលិ នងិសហជពី

ែដល�ន�យ�រណ៍��ន�រម�ណ៍មនិ�នសុវត��ិពក�ុង�របេ��ញមតិ

របស់ពកួេគេ�េលី�បពន័�ផ�ព�ផ�យសង�ម�នចនំនួ ១៦% ែដលថយចុះ

គរួឱ�កតស់�� ល់�តឹម១៧%េ��� មុំនៗ។ ទេំ�រ�� កចុ់ះេនះ �នបន�រហូត

ដល់��  ំ ២០២៤ ែដលេ�សល់�តឹម ១៦% ែដលចនំនួេនះ�ចនំនួ�គរយ

�បបផុំត�ប�់ងំព�ីន�រ�បមូលទនិ�នយ័េ��� ២ំ០១៧ មក។

�គរយៃន�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសីុវលិ និងសហជីព

ែដល�ន�យ�រណ៍�មិន�នសុវត�ិ�ពក�ុង�របេ�� ញមតិ

េ��ម�ប័ពន�ផ�ព�ផ�យសង�ម

    េ��� ២ំ០២៤ �គរយៃន�� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសីុវលិ នងិសហជពី

ែដល�យ�រណ៍��នេសរ�ីពក�ុង�រជបួ�បជុេំ�យសន�វិធិ ី �ន�� ក់

ចុះបន�ចិ�តឹម ២% េ�យថយចុះពី ៦០% េ�ក�ុង�� ២ំ០២៣ មក�តឹម

៥៨% េ�ក�ុង�� ២ំ០២៤។  �រថយចុះេនះ�ចប�� លមកពបី��

�បឈមែដលពកួេគ�នជបួ�បទះក�ុងអឡុំង�� ២ំ០២៤ �ពិេសសក�ុង�រ

េរ�បច�ំរ��រព�ទ�ិអន�រ�តិ េ�េ��មលក�ខណ� ដត៏ងឹរុងឹ រមួ�ន�រ�ព�យ

�រម�អពំ ីសុវត��ិព សន�សុិខ នងិ�ពស�ុគ�� ញែផ�កច�បក់�ុងករណី�ន

ប�� �មយួេកីតេឡងីក�ុងអឡុំងេពលេរ�បចកំម�វធិេី�ះ។ �សេដ�ង��

េនះែដរ  ចនំនួ�� កដ់កឹ�ែំដលយល់��នេសរ�ីពក�ុង�របេ��ញមតិ

�នថយចុះចំននួ ៤% ព ី៥៨% ក�ុង�� ២ំ០២៣ មក�តឹម ៥៤% ក�ុង��  ំ

២០២៤។ ទេំ�រៃន�រ�� កចុ់ះ�បន�ប�� បេ់នះបង���រ�ព�យ�រម�

េ�យ�រែតស�� េនះ�នប�� ញ� �រេធ�ឱី�ថមថយេសរ�ីពមូល�� ន

របស់សង�មសីុវលិេ�កម�ុ�េ�ែតេកីត�ន។ 

 �គរយៃន�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសីុវលិ និងសហជីពែដល

�យ�រណ៍� �នរតឹត�តិេសរ�ីពខ�ួនឯងេ�យ�រ�រម�ពី�រតបត  េ��� ២ំ០២៤ �គរយៃន�� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសីុវលិ នងិ

សហជពី ែដល�ន�យ�រណ៍� ''�និច��ល'' ''��ប�'ំ' ឬ

''េ�េពលខ�ះ'' �នរតឹត�តឹេសរ�ីពខ�ួនឯង េ�យ�រែត�ន�រភយ័

�� ច�រតបត�នថយចុះ ៥% ព ី ៨០% េ��� ២ំ០២៣ មក�តឹម

៧៥% េ��� ២ំ០២៤។ េ�ះ��៉ង�កេ៏�យ  េនះេ�ែត�ក��

មយួែដលគរួឱ��ព�យ�រម� ពេី��ះ�� កដ់កឹ��ំគេ�ចីន េ�ែតយល់

េឃញី��ត�វ�កក់ហំតិខ�ួនឯងមនិតចិ�ង  ៨០% េ�ះេទ �ប�់ងំពី

�រ�បេ់ផ�មីគេ��ង។ េសរ�ីព�ង �រ បេ��ញ មត ិគ ឺ�ន �រៈ�ស់

ស��ប ់សង�ម�ងំមូលែដលជយួឱ��នសុខ�ល�ពសង�មសីុវលិ

នងិ �រ�រ សិទ� ិ�ប�ធិបេតយ�។ 

�គរយៃន�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសីុវលិ និងសហជីពែដល�ន�យ

�រណ៍��ន�នេសរ�ីពក�ុង�រអនុវត�េសរ�ីព�ង�រជួប�បជំុ 

និងេសរ�ីព�ង�របេ�� ញមតិ

៧៦%

១៩%

៧៤%

១០%

៧៩%

១០%
១៥% ១៦% ១៦%

១៩%
១៥%

៧៥%

៦៧%
៦៤%

៥៨% ៦១%

៦៩%

៤៨%

៦៧%

៤៩%

៣៥%

៥៤%

៦០% ៥៨%

៧៤% ៧៦%

៦១% ៦៣%
៦១%

៥៤% ៥៥%
៥៨%

៥៤%

២០១៧ ២០១៨  ២០១៩  ២០២០  ២០២១   ២០២២  ២០២៣    ២០២៤

២០១៦ ២០១៧ ២០១៨  ២០១៩  ២០២០  ២០២១   ២០២២  ២០២៣    ២០២៤

១៨% ១៩%

៣៨%
៣៥% ៣៦%

១៧% ១៦% ១៦%

៨១% ៨១%

៨៧%
៨៩% ៨៩%

៨៤% ៨៦%

៨០%

៧៥%



ញឹក�ប់�ស់ ញឹក�ប់ េ�េពលខ�ះ មិនញឹក�ប់ មិនែដលេ�ះ

ែខកុម�ៈ �� ២ំ០២៥

២០១៦

២០១៧

២០១៨

២០១៩

២០២០

២០២១

២០២២

២០២៣

២០២៤

�គរយៃន�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសីុវលិ និង សហជីពែដល�យ�រណ៍��ន

ចូលរមួក�ុងដំេណីរ�រេធ�ីសេ�មចចិត� និង�ក់ែតងច�ប់�មួយរ�� ភិ�ល

   រ�ង�� ២ំ០២៣ និង�� ២ំ០២៤ �ន�រែ�ប�ប�លតិចតចួៃន�រចូលរមួរបស�់� កដឹ់ក�អំង��រសង�មសុវីលិ និងសហជពី។ េ� 

�� ២ំ០២៣  �ន�តឹមែត២% ប៉ុេ�� ះៃន�� ក់ដឹក�េំឆ�យី��នចូលរមួេធ�េីសចក�សីេ�មចចិត� “ញឹក�ប�់ស”់  និង ២% េឆ�យី�

“ញឹក�ប់”។ េ��� ២ំ០២៤ �គរយ�ងំេនះប�ូរមក�តឹម ១% និង ៤% េរ�ង�� ។ េ�ះ�៉ង�កេ៏�យ េនះ�ចំណុចស�ំនែ់ដល

គួរកត់ស�� ល់� របត់ៃន�រចូលរមួរបស់�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសុវីលិ និង សហជពី គឺ�នក�មិត�បេ�េឡយី�ប�់ងំពី�រ�ប់

េផ�មីអនុវត�គេ��ង។ �គរយៃន�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសុវីលិ និងសហជពីែដល�ន�យ�រណ៍ពី�រចូលរមួ “េ�េពលខ�ះ” មិន

ែដលេលីសពី ៣១% េ�ះេទេ��គប់�� �ំងំអស់ៃនគេ��ង។ ចំេណះដឹង និងបទពិេ�ធនដ៏៍�នតៃម�របសអ់ង��រសង�មសុវីលិ និង

សហជពី�ចរមួចំែណក�៉ងសំ�ន់ដល់�រអនុវត�េ�លនេ��យឱ��ន់ែត�ន�បសទិ��ព និងនិរន�រ�ព។ �តុចូលរបសព់កួេគគឺ

��ំច់�ស់ស��ប់�រ��ដល់�របេង�តី និងអនុវត�េ�លនេ��យ និងច�ប់េឆ�យីតបនឹងត�ម�វ�រ ែដលផ�លផ់ល�បេ�ជនដ៍ល់

កម�ករ នងិស��ប់សង�ម�ងំមូល។

�ៃដគូ�សបច�ប់ �ៃដគូេពញសមត��ព

   េ��� ២ំ០២៤ �គរយៃន�� កដ់កឹ�អំង��រសង�មសីុវលិ នងិសហជពី

ែដលយល់� �ត�វ�នរ�� ភ�ិលទទលួ�� ល់�ៃដគូ�សបច�ប�់ន�រេកីន

េឡងីគរួឱ�កតស់�� ល់េ�លគ១ឺ៣% ែដលេកីនេឡងីព ី៥៤% េ��� ២ំ០២៣

ដល់ ៦៧% េ��� ២ំ០២៤។ ផ�ុយេ�វញិ �គរយៃនអង��រសង�មសីុវលិ នងិ

សហជពី ែដលយល់��ត�វ�នទទលួ�� ល់��ៃដគូអភវិឌ�ន៍�បកបេ�យ

សមត��ព�ន�រថយចុះ១%  ព៥ី០% េ��� ២ំ០២៣ មក�តឹម ៤៩% េ�

�� ២ំ០២៤។

�គរយៃន�� ក់ដឹក�អំង��រសង�មសីុវលិ និងសហជីពែដល

�យ�រណ៍�រ�� ភិ�ល�នទទួល�� ល់�ៃដគូអភិវឌ�ន៍

�សបច�ប់ និង�នសមត��ព

២០១៦ ២០១៧ ២០១៨  ២០១៩  ២០២០  ២០២១   ២០២២  ២០២៣    ២០២៤

៦៣%
៥៩% ៦០%

៦៣% ៦៤%
៦៦%

៥៧%
៥៤%

៦៧%

៦២% ៤៨%

៣៦%

៤៦%
៥០% ៥០%

៤៧%

៥០%

៤៩%

៦% ១៩% ១៣% ៥០%

១% ៨% ២២% ១៤% ៤៦%

១% ៥% ១៦% ១៥% ៥១%

១២% ២២% ២០% ៤២%

៣% ១៩% ១៤% ៥៨%

១% ៤% ១៤% ១៥% ៥៤%

២% ៦% ៣១% ១៥% ៣៤%

២% ២% ៣១% ១៧% ២៨%

១% ៤% ២៩% ១៣% ៤២%


